
L’IRTS-LR 
 Un institut qui s’inscrit dans les mobilités 

 
 
 

Le contexte d’internationalisation des échanges économiques ou culturels, la construction 
d’espaces politiques qui tendent vers l’harmonisation des relations entre nations tout en 
produisant son inverse, c'est-à-dire la constitution de blocs qui s’opposent en termes de 
valeurs oblige à questionner la formation des travailleurs sociaux à cet égard. 
En effet, au contact direct des populations les plus touchées dans ces bouleversements géo-
stratégiques, l’ensemble des intervenants sociaux et médico-sociaux ont à interroger leur 
propre rapport aux mondes qui cohabitent, par une découverte active des pays et populations 
de la planète. 
 
Dans cet objectif, l’IRTS-LR développe un service Mobilités qui permet à l’ensemble des 
étudiants de niveau III de l’institut, d’élaborer des compétences opérationnelles en matière 
d’interventions socio-éducative qui prennent en compte les spécificités européennes et 
internationales. 
Par le biais d’échanges : stages, semestre à valider hors frontières, séminaires, universités 
d’été, etc. l’IRTS-LR entend proposer à chacun la possibilité de valoriser sa formation par un 
supplément d’ouverture à l’autre. 
 
 
 
Un projet qui repose sur trois entrées : 
 
Pour répondre à ces objectifs généraux, l’IRTS-LR offre trois axes distincts pour accéder à 
une formation hors des frontières régionales : 
 
 

I. Le programme Interreg IV-ETFERSASO, pilier du projet pédagogique du site de 
Perpignan, accessible aux étudiants montpelliérains 

 
II. Les programmes de mobilité : Erasmus, Averroès, etc… y compris les échanges 

à l’initiative de partenaires privilégiés : activation de réseaux personnels, 
réponses à une offre de stage (exemple de la Réunion), etc… 

 
 
III. Les stages internationaux : chantiers, réseaux associatifs, etc… 
 

 
Cette diversité permet à chaque étudiant de s’engager en fonction de ses souhaits, de son 
parcours antérieur à l’entrée en formation, de ses aptitudes et disponibilités. 
 



I. Le programme Interreg IV-ETFERSASO : 
 
 
Signé par quatre institutions : l’Université de Girona, l’Université Via Domitia de Perpignan, 
l’hôpital Saint-Jean de Perpignan et l’IRTS-LR (Montpellier et Perpignan), ce programme est 
construit selon différents axes de travail dont l’un d’entre eux offre la possibilité des mobilités 
étudiantes. 
 

• Offre de stages en Catalogne : Figueres, Girona, Puigcerda,Vic. 
• Modules de formation transfrontaliers : handicap, immigration, politiques sociales, etc. 
• Echanges au semestre (validation par le biais des ects), 
• Cours d’été (à l’attention plus particulièrement des niveaux II et I) 
• Voyages d’études pour les étudiants en master professionnel notamment. 
 

 
 
II.  LE PROGRAMME ERASMUS  
 
L’IRTS-LR est inscrit dans le programme européen Erasmus depuis décembre 2009 ce qui 
permet aux étudiants de partir, sans frais d’inscription supplémentaires dans un établissement 
de l’espace européen, non limité aux pays de l’Union Européenne, soit : 

• les 27 pays de l’UE1, 
• les pays de l’Association Européenne de Libre Echange : Norvège, Suisse, Islande et 

Liechtenstein2 
• la Turquie.  
 

Les aides à la mobilité : 
 
Ce programme offre la possibilité aux étudiants de partir entre 3 mois minimum et un an 
maximum. 
Une bourse communautaire Erasmus peut alors être attribuée sous conditions.  
 
 
 
 
III. A L’INTERNATIONAL 
 
Au-delà des programmes initiés par l’Union Européenne, le tissu associatif permet de 
diversifier largement les objectifs de formation des étudiants en leur proposant de s’impliquer 
dans des projets, en conformité avec les projets pédagogiques des filières, de développement 
social local. 
 
De tels projets sont possibles dès lors qu’ils sont engagés, en accord avec les formateurs, dès 
la première année de formation, ils nécessitent pour se donner le maximum de garantie de 
réussite un fort investissement de chacun mais sont, en contrepartie, un enrichissement sur les 
plans professionnel et personnel du parcours de l’étudiant. 

                                                 
 
 


