- Dossier d’inscription
I rw Moniteur d’atelier
iy % . Iang_uedowoussillon

= en situation d’emploi

Cadreréservé al'lR.T.S.L.R. :

Pieces a joindre et/ou remplir au présent dossier - seuls les dossiers COMPLETS seront pris en compte :

Curriculum vitae accompagné de la copie des dipldmes obtenus
et joindre deux photos (en+ de celle collée sur le cv).

Certificats de travail justifiant les activités professionnelles.
Document & remplir par 'employeur.
Position professionnelle du candidat(e).

Motivations du choix de formation.

o 0o o oo 4d

Chéque bancaire ou virement postal de 192 euros a l'ordre de I'l.LR.T.S.
(votre dossier ne sera traité gue s'il est accompagné du chéque de sélection).

4 timbres au tarif courant.

O

Le présent dossier doit étre retourné complet avant le 23 mars 2012
au secrétariat de la filiere E.T.S. — M.A.

Pour tout renseignement, s’adresser au 04 67 07 02 36 (de 10h30 & 12h00)
par courriel : christine.cimino@irts-Ir.fr.
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Curriculum Vitae

INOM & ettt ettt e et e e e bt e e s et et e e e e b et e e e e b bt e e e abaeeeeabeeeens coller
1= 070 0TS S S 1 photo

N0 00 =T 0 To 10 ]SS + joindre 2 photos
NE(E) 1€ v B e Nationalité : ........ccoovveevvieeeeee e,
NC A SECUITE SOCIAIE & ..eeiiiii ittt sttt e e sttt e e e et e et e e sa bttt e e aab b et e e aabb e e e e s bbb e e e sasbb e e e s ne e e e snbbeeeesnnnneees
Situation familiale : célibataire — marié(e) - viemaritale —  divorcé(e) - veuf(ve)

Nombre d’enfant(s) a charge : [ ]

YN LT Yol X =Y £X oY a1 aT=Y 1T
Code POStAl ...coeveiiieieceee e [ 1 TR
= Email PEISONNEL & ..o e e Email profeSSIiONNEL.........cceueiiiiiiiieie e
Télephone domiCIle :.......ccccuuieeiiiiiieeiciee e TEL POMADIE it e e

Etablissement employeur
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Code POSEAl & ..eeiiiiiie e VI L e
TEIEPNONE & ooiieeiie et = PSPPSR
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Cursus scolaire

Premier cycle : Remarque :

Deuxiéme cycle : Remarque :

Baccalauréat prof. ou techno ouil nonO

Préciser l'intitulé du dipldme : ........cccovieeiieeeeeee,

Supérieur : Remarque :

Préciser I'intitulé du dipldme : ..........cccoveeeeiiiieiceeeee

Autre dipléme du travail social : Remarque :
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FORMATION PROFESSIONNELLE - joindre la copie de vos titres (dipldmes, certificats, ...)

DIPLOMES DATES OBTENTION ETABLISSEMENTS SPECIALITE

CARRIERE PROFESSIONNELLE = joindre la copie de vos certificats de travail.

Veuillez indiquer ci-dessous les différents emplois occupés jusqu’a ce jour avec les durées pour chacun d’eux.

Emploi «dans le secteur social et/ou médico-social»

DATES

ENTREE-SORTIE EMPLOYEURS FONCTION EMPLOI OCCUPE

Emploi «hors secteur social et/ou médico-social»

DATES

ENTREE-SORTIE EMPLOYEUR EMPLOI-OCCUPE
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EMPLOI ACTUEL - document a remplir par le candidat -

ASSOCIAtION OU SEIVICE GESTIONMNEAUIE I .....iiiiiiiiiiieee ettt e e e e e e e e e e e e e e s e et e e e e e e e s e bbb e et e ee e s e s ssnbnnreeeaaeeas

0 [ (3T TP

Code postal : ....oooeeviii e, VIIE e

Nature de I'établissement ou vous travaillez d’apres I'arrété d’agrément :

Depuis quelle date étes-vous salarié(e) de I'établiSSEMENt 2 .......ccciiiiiiiiiiie e

Vous occupez ce poste a temps plein [] a temps partiel [_]

FINANCEMENT DE LA FORMATION
Budget établissement [ ] Congé Individuel de Formation [_]

Autre a préciser [_]
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document a remplir par I'employeur

8L 10 TS o 1= (=) IR

Directeur(trice) de I'établiSSEMENT : :....ciii i e e e e e e e s annaeeeeas

AULOTISE IMIME — MU — IVl oottt et et e et e ettt e e et st e s e eareea e eatreenereenns :

employé(e) dans mon établissement en qualité de (*) @ ..o

depuis le (date d’'@MDAUCNE) ......ooiiiiiiiii e e e e

a faire une formation de Moniteur d’atelier en Situation d’Emploi

a partir de 1a reNtrée SCOIAINE U@ .....oovvviiiiiiiiiiiiiiieeieeee et e e e e e b eeeraeeareeseeenneeesssenreeeeeees
a 'IRTS de Montpellier (sous réserve de la réussite aux épreuves de sélection).

FINANCEMENT DE LA FORMATION :
Budget établissement [_] Congé Individuel de Formation [ ]

Autre a préciser []

Cachet de I'établissement : Nom et signature du responsable :
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Position professionnelle du candidat(e)

(document joint a la fiche «motivations du choix de cette formation» pour I'entretien avec le jury de sélection)
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1 — Nature des activités que vous assurez depuis votre entrée dans I'établissement :

2 — Caractéristiques des personnes qui vous sont confiés :

NOMDBIe .o AL & o
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4 — Moyens pratiques dont vous disposez (atelier, matériel pédagogique, etc.):

Date et signature :
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Motivations du choix de cette formation
Fiche transmise au jury de sélection pour I'entretien individuel.

L@ 1Y =Y A = (=1 010 2 TR

Date de NAISSANCE oo
Vous devez exposer, en une ou deux pages manuscrites, les éléments qui vous ont conduit(e) a envisager
la formation de Moniteur d’atelier ; texte qui servira de support & I'entretien individuel.
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Motivations du choix de cette formation (in)

*joindre une copie du dipléme, certificat, attestation, ...
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INSTITUT REGIONAL DU TRAVAIL SOCIAL
DU LANGUEDOC-ROUSSILLON
1011 rue du Pont de Lavérune — CS 70022
34077 MONTPELLIER Cedex 3

Seuls les dossiers complets seront pris en compte.

Retour des dossiers d’inscription a I'lRTS

au plus tard le 23 mars 2012

Responsable du Péle des formations éducatives. : Michel BRILHAULT

Coordinatrice de la Filiere E.T.S. — M.A. : Sophie THERON

Coordonnées du secrétariat de lafiliere E.T.S - M.A.
du lundi au vendredi de 10h30 a 12h00

Assistante de la filiere : Christine CIMINO

Tél : 04 67 07 02 36 * Courriel : christine.cimino@irts-Ir.fr

Standard I.R.T.S 04 67 07 02 30
Site internet : www.irts-Ir.fr

Télécopie 04 67 69 91 54



