
Avec le mouvement Emmaüs en soutien, le relais c’est  une entreprise d’insertion qui
relève de dispositifs de l’I.A.E - insertion par l’activité économique-(1/3 des contrats).

Cet entretien permet à P .Duponchel d’évoquer ses choix de vie intimement liés à ses choix professionnels. Il
y est souvent question de foi et de militantisme même tant les deux notions se confondent dans son discours.
Les valeurs qu’il défend sont l’homme avant tout. L’économie doit être au service de l’homme et non l’in-
verse ; tels sont les préceptes qui guident ses décisions d’administrateur puis responsable encadrant l’activi-
té au relais.
P. Duponchel revendique aussi et surtout une entreprise insérante puisque les salariés en réinsertion peuvent
être ensuite salariés.
Son domaine d’activité c’est le recyclage textile en France et dans certains pays d’Afrique.
Le mot clé c’est l’engagement altruiste à tous les niveaux de l’organisation du travail. La forme juridique
choisie – la SCOP – veut traduire cette volonté d’implication à travers la notion de démocratie directe.
Si P.Duponchel n’est pas « anti-syndicat », il regrette que l’essentiel des revendications des organismes repré-
sentatifs des salariés portent sur l’avoir et non sur l’être au travail.
Le dialogue s’avère donc complexe avec ces organismes dans leur ensemble.
Le dialogue est difficile aussi avec les entreprises de « droit commun » qui voient dans les entreprises du relais
une concurrence déloyale dans un secteur économique sous tension. Il semblerait que par le biais de la «
contribution textile »la situation évolue positivement.
Développer le caractère insérant de l’entreprise d’insertion et amener  les entreprises à embaucher des per-
sonnes moins proches de l’emploi tel est l’enjeu de ce dialogue .La communication n’est pas simple non plus
avec les autres entreprises d’insertion qui évoquent le risque des pertes de certaines subventions de fonction-
nement les privant à termes de moyens.
Le témoignage de cet acteur de terrain au cœur des problématiques actuelles sur le thème du travail est inté-
ressant en ce qu’il montre toutes les difficultés mais  aussi tout l’intérêt de « vivre l’économie autrement ».  
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